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“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO A 31 DE MARZO DE 2026
ASUNTO: INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

LILIANA DAVALOS HAM

AUDITORA SUPERIOR DEL ORGANO SUPERIOR
DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

De acuerdo a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su “Articulo 48.-
En lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los 6rganos politico-administrativos de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y las entidades de la Administracién Publica
Paraestatal municipal, los sistemas deberdn producir, como minimo, la informacién contable y
presupuestaria a que se refiere el articulo 46, fracciones I, incisos a), b), ¢), d), e), g) y h), y Il, incisos
a) y b) de la presente Ley.” sic

Asi también, el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias v Entidades
Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México 2025, en su apartado 6. Politicas de
Registro, inciso 1) Bases de Preparacién de los Estados Financieros, enlista los estados financieros
contables y presupuestarios que deberén de generar y presentar.

Se informa que, este Instituto de cultura fisica y deporte de San Mateo Atenco, no presenta Pasivos
Contingentes en el Primer Trimestre de 2026.

Sin mas por momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
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ndientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de acuerdo con lo que acontezca,

@(@}omngemes son obligaciones que tienen su origen en hechos especificos e

parecen o se convierten en pasivos reales por ejemplo, juicios, garantias, avales, costos de planes de
pensiones, jubilaciones, etc

Total (5)




